
 

 

 

 

Wir sind ein Unternehmen im Berner Seeland und haben uns auf die Vermietung und den Verkauf von 
Pflege- und Rehabilitations-Hilfsmitteln wie Pflegebetten, Rollstühle, Gehhilfen, Lagerungskissen, 
Inkontinenzprodukte, Kompressionsstrümpfe, Elektrofahrzeuge, usw. spezialisiert.  

Wir suchen:  

Mitarbeiterin Reinigung ca. 15% 

Aufgaben 
• Reinigung und Teilkontrolle von Mietprodukten: Rollstühle, Pflegebetten, Rollatoren, etc. 
• Waschen und Beziehen von Kissen- und Matratzenbezügen 
• Unterhaltsreinigung: Ausstellungsraum, Büro, sanitäre Anlagen, Werkstatt, Lager,  

Aussenbereich, etc. 
• Fenster- und Schaufensterreinigung etc. 

Kompetenzen 
• Selbständige Einteilung der Arbeit anhand von fixen Prioritäten 
• Zeitlich flexible Reinigung von Laden und Büro ausserhalb der Geschäftsöffnungszeiten 
• Aktives Mitdenken erwünscht 

Verantwortung 
• Gereinigte Mietartikel  
• Gereinigtes Arbeitsumfeld  

Zusammenarbeit 
• Vorgesetzter: Geschäftsführer 
• Zusammenarbeit mit sämtlichen Mitarbeitern der REHABIL AG 

Anforderungen 
• Gründliche, exakte und speditive Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit 
• Diskretion 
• Technisches Grundverständnis 
• Gute Deutschkenntnisse 

Zeitlicher Aufwand 
Ca. 6 Stunden, verteilt auf 2 - 3 Tage pro Woche - je nach Menge der retournierten Mietprodukte. 

Arbeitszeiten  
Nach Absprache; z.B. von ca. 07:30 - 9:00 Uhr Reinigung Ladenlokal; ab 9:00 Hilfsmittelreinigung 
oder z.B. ab ca. 16:30 Uhr Hilfsmittelreinigung und von 18:00-19:30 Uhr Reinigung Ladenlokal 
 
Unser Angebot: 

• Wir bieten Ihnen einen angenehmen Arbeitsplatz in einem aufgestellten Team. 
• Wir arbeiten Sie sorgfältig und umfassend in Ihr vielfältiges Aufgabengebiet ein. 

 

Haben Sie Fragen? Rufen Sie uns an. Tel. 032 392 77 10 - Hr. Christoph Bilat verlangen.  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto per E-Mail: info@rehabil.ch 
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